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OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL
Facilitar a geração de renda das famílias e das comunidades participantes do projeto MarSol, com base no modelo de produção da maricultura familiar solidária, implementando e adquirindo novos conhecimentos.
OBJETIVOS ESPECÍFICOS
· Sensibilizar a comunidade para o cultivo da maricultura em cooperação;
· Quantificar o incremento da produção;
· Atender ao princípio da contrapartida da produção para geração de renda, levando em consideração a economia solidária;
· Levantar conhecimentos interdisciplinares e práticos;
· Desenvolver e trocar conhecimentos com a comunidade e a equipe técnica;
· Desenvolver técnicas para facilitar a venda para o consumidor de forma direta;
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RESULTADOS / METAS QUE PRETENDE ALCANÇAR E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:
1) Cadastramento dos maricultores;

2) Desenvolver oficinas de capacitação;

3) Quantificar o incremento da produção;

4) Listar os produtos cultivados;

5) Fazer o controle dos gastos de matéria prima;

6) Fazer o controle das vendas;

7) Desenvolver metodologias para a comercialização;
8) Estreitar os laços Comunicacionais entre compradores e vendedores;

9) Ampliar rede de consumidores finais de ostras e sururus;
10) Trocar conhecimentos entre os membros participantes, passando e adquirindo novas técnicas e conhecimento;

11) Participar e auxiliar, intervindo quando necessário, em todas as atividades do grupo, tais como viagens a campo, sendo tal assunto discutido em reuniões;

12) Elaborar relatórios semanais e mensais das atividades executadas;

13) Elaborar pesquisas sobre aceitação do produto no mercado e a viabilidade dele nas regiões próximas, levantando dados para uma produção mais nivelada;
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METODOLOGIA
1)  Para Cadastramento dos maricultores: 
 - Visita exploratória às comunidades;
- Reunião para apresentação do projeto e da equipe;
- Interação entre equipe e os participantes.

     2) Para a realização das oficinas de capacitação:
- Dinâmicas de grupo;
- Transmissão do conhecimento de maneira fácil e interativa.

     3)  Para Quantificar o incremento da produção:

            - Presença constante na área de produção para observação da produção, ao longo do projeto;

           - Listar o incremento da produção.
4)  Para Listar os produtos cultivados:
- Listar os produtos cultivados, separando cada espécie, para manter então o controle do incremento que está acontecendo em cada um;

(5) Para Fazer o controle dos gastos com matéria prima:
- Fazer um controle semanal de todas as matérias-primas que estão sendo utilizadas;

- Observar o custo de cada matéria-prima. Com o fim de desenvolver uma minimização desses custos;
- Computar o índice de depreciação dos equipamentos
6) Para Fazer o controle das vendas:
- Desenvolver uma tabela para manter o controle das vendas;

- Realizar pesquisa após cada venda para saber a satisfação dos compradores;

- Conseguir através do controle das vendas fechar contratos para novas encomendas;

7) Para desenvolvimento de metodologias para a comercialização:
- Realização de oficinas para desenvolvimento de técnicas para a comercialização;
-Participar das oficinas a fim de adquirir novos conhecimentos;
-Participar de cursos técnicos.

     8) Estreitar os laços Comunicacionais entre compradores e vendedores:
      - Realizar pesquisa de mercado para identificar os clientes potenciais;

      - Desenvolver nas oficinas de capacitação técnicas de venda.

            9)Ampliar rede de consumidores finais de ostras e sururus:

              - Desenvolvimento de pesquisa de mercado em outras localidades para conhecer a demanda;

               -Divulgação dos produtos nessas regiões.

           10)Trocar conhecimentos entre os membros participantes
      - Dinâmicas de grupo para trocar novos conhecimentos.
     11) Participar e auxiliar, intervindo quando necessário, em todas as atividades do grupo, tais como viagens a campo
        - Manter comunicação com a equipe, estabelecida através de reuniões, telefone, MSN e E-mail;
                   - Observação das metas a serem cumpridas;

         12) Elaborar relatórios semanais e mensais das atividades executadas;

               - Desenvolvimento de relatório;
               - Leitura e fichamento de textos indicados pela coordenadora, e textos extras que sejam necessários para o melhor desenvolvimento das atividades em campo e dos relatórios. Ocorrendo trocas de conhecimento entre equipe comunidade. 
14) Elaborar pesquisas sobre aceitação do produto no mercado e a viabilidade dele nas regiões próximas, levantando dados para uma produção mais nivelada

- Desenvolver formulário
- Tabular resultados;

- Compor relatório;
- Disseminar Resultados;

-Adequar o processo de produção/venda aos indicadores encontrados


CRONOGRAMA

	RESULTADOS/ METAS
	Mês 1
	Mês

2
	Mês

3
	Mês

4
	Mês

5
	Mês

6
	Mês

7
	Mês

8
	OK

	1) Cadastramento dos maricultores;
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	2) Desenvolver oficinas de capacitação;
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	3) Quantificar o incremento da produção;
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	

	4) Listar os produtos cultivados;
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	5) Fazer o controle dos gastos de matéria prima;
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	

	6) Fazer o controle das vendas;
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	

	7) Desenvolver metodologias para a comercialização;
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	

	8) Estreitar os laços Comunicacionais entre compradores e vendedores;
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	

	9) Ampliar rede de consumidores finais de ostras e sururus;
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	

	10)Trocar conhecimentos entre os membros participantes, passando e adquirindo novas técnicas e conhecimento;
	 x
	 x
	 x
	 x
	 x
	 x
	 x
	 x
	

	11)Participar e auxiliar, intervindo quando necessário, em todas as atividades do grupo, tais como viagens a campo, sendo tal assunto discutido em reuniões;
	 x
	 x
	 x
	 x
	 x
	 x
	 x
	 x
	

	12)Elaborar relatórios semanais e mensais das atividades executadas;
	 x
	 x
	 x
	  x
	 x
	 x
	 x
	 x
	

	13)Elaborar pesquisas sobre aceitação do produto no mercado e a viabilidade dele nas regiões próximas, levantando dados para uma produção mais nivelada;
	
	
	
	 x
	 x
	 x
	 x
	 x
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