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REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DO INSTITUTO E SEUS FINS

Art. 1°. O Instituto de Quimica da Universidade Federal da Bahia foi criado como
orgdo suplementar em 26 de junho de 1958, mediante convénio assinado entre a
UFBA e o Ministério da Educacdo e Cultura; pelo decreto N° 62.241, de oito de
fevereiro de 1968, que reestruturou a UFBA, passou a funcionar como Unidade
Universitaria integrante da Universidade Federal da Bahia, entdo vinculada ao
Ministério da Educacdo e do Desporto. E regido pelo disposto no Estatuto e no
Regimento Geral da Universidade Federal da Bahia e neste Regimento Interno.

Art. 2°. Incumbe ao Instituto de Quimica da Universidade Federal da Bahia, como
Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensao, nos termos do art. 35 do Estatuto e Titulo
IV, Capitulo | do Regimento Geral da Universidade:

*| - produzir, transmitir e difundir cultura e conhecimentos pertinentes a sua area
especifica, mediante:

*a) oferta de cursos de graduacao, pés-graduacao e sequenciais;

b) oferta de componentes curriculares dos cursos de graduagdo e pos-
graduacéo na sua area especifica de conhecimentos;

*C) realizacdo de programas de pesquisa integrados com o ensino.
*|I - promover programas de formacao profissional e educacao continuada;

*Il - desenvolver atividades culturais e de extensao, incluindo a prestacédo de
servigos e consultorias;

IV - propor, promover e realizar programas de qualificacdo e atualizacédo de seus
corpos docente, técnico e administrativo;

V - desenvolver intercambio com instituicbes académicas congéneres e com
entidades profissionais e culturais afins;

VI - zelar pelo continuo aprimoramento da qualidade de suas atividades
académicas;

VII - planejar e avaliar suas atividades;

*VIII - realizar a execucdo orcamentaria e financeira, no que couber.
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TITULO I

DA ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

*Art. 3°. S&o orgaos da estrutura do Instituto de Quimica:
| - Congregacéo;
Il - Diretoria;
[l - Departamentos;
IV - Colegiados
V - Nucleo de Extenséo
VI - Coordenacao Técnica-Administrativa
Nos termos do art. 3° do Regimento Geral da UFBA:

81°. As instancias permanentes de deliberacdo mencionadas nos incisos | e 1V,
que se compdem por representacao, definem-se como érgaos Colegiados.

§2°. Os Orgios Colegiados, o Nucleo de Extensdo e a Coordenacdo Técnica-
Administrativa poderdo dispor de Regulamentos proprios que deverdo ser aprovados
pela Congregacao.

83°. Serd assegurada deliberacdo colegiada democrética a todos os assuntos
relativos a metas, planos, programas, normas e escolha de dirigentes, bem como a
decisoes referentes a processos institucionais de cunho académico ou administrativo.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO E DA COMPETENCIA
Secao |

Das Disposicdes Gerais

*Art. 4°, A participacdo as reunides dos Orgdos Colegiados e Departamentos
prefere a qualquer atividade universitaria, sendo obrigatério o comparecimento,
respeitada a hierarquia entre esses 6rgaos.

*§1°, Somente terdo voz e voto nas reunides dos Orgdos Colegiados e
Departamentos seus membros efetivos, sendo que, em carater excepcional, a critério
do plenario ou por convocagdo do seu Dirigente, poderdo ser ouvidos convidados
especiais, sempre que necessario para melhor apreciacdo de matéria especifica.
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82°. Os orgdos Colegiados e os Departamentos da Unidade reunir-se-ao
ordinariamente uma vez por més.

*§3°, As reunides ordinarias dos Orgéos Colegiados e dos Departamentos seréo
convocadas por oficio e/ou por meio eletrdnico, pelo seu Dirigente, com antecedéncia
minima de 48 horas, devendo constar da convocacao a respectiva ordem do dia.

*84°, As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Dirigente, por iniciativa
propria ou por solicitacdo da maioria absoluta dos membros do Orgdo Colegiado ou
dos Departamentos, com a ordem do dia restrita a discusséo e deliberacdo sobre a
pauta que a determinou.

85°. De cada sesséao sera lavrada uma ata, com mencao das ocorréncias, a qual
deverd ser submetida a aprovacgéo do plenéario do 6rgao colegiado/departamento.

§6” Podera ser designado pelo presidente da sessdo, relator para exame e
estudo preliminar de qualquer assunto que deva ser deliberado pelo plenario do Orgao
Colegiado ou dos Departamentos.

*Art. 5°. Os Orgéos Colegiados e os Departamentos reunir-se-40 com a presenca
da maioria absoluta de seus membros, observando-se o critério de maioria simples
para suas decisdes, salvo disposicdo em contrario no Estatuto ou no Regimento Geral
da Universidade ou neste Regimento.

§1°. Para efeito de estabelecimento de quorum nas sessbes dos Orgaos
Colegiados e dos Departamentos, somente serdo computadas as representacdes
efetivamente preenchidas, sendo que, nos Colegiados de cursos e Departamentos,
ndo serdo considerados os docentes afastados ou em gozo de férias.

§2°. Além do seu voto, o presidente de Orgdo Colegiado/Chefe do Departamento
tera, nos casos de empate, o voto de qualidade.

§3°. Nenhum membro de Orgéo Colegiado e de Departamento podera votar nas
deliberacbes que, direta ou indiretamente, digam respeito a seus interesses
particulares, do seu conjuge, descendentes, ascendentes ou colaterais, estes até o
terceiro grau.

*Art. 6°. A qualquer membro de Orgdo Colegiado e de Departamento é
assegurada vista dos processos submetidos a sua deliberagdo, a qual se daré
conforme o art. 7° do Regimento Geral.

Art. 7°. Das decisdes emanadas dos orgdos de estrutura da Unidade ou
exaradas nos processos académicos, administrativos e disciplinares que tramitarem na
Unidade, cabera recurso, o qual se dard conforme o Titulo IX deste Regimento, tendo
por base os art. 141 e 142 do Regimento Geral da UFBA e o inciso XVII do art. 39 do
Estatuto.
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Secao Il

Das Representacées nos Orgdos Colegiados

Art. 8°,  Nos termos do art. 8° do Regimento Geral da UFBA, as representacoes
dos docentes e técnico-administrativos nos Orgdos Colegiados serdo escolhidas na
forma estabelecida no Estatuto.

*81°. As representacdes mencionadas no caput deste artigo serdo compostas por
servidores do quadro permanente da Instituicdo, desde que ndo exercam Cargo de
Direcdo (CD), observadas outras disposi¢cbes contidas no Estatuto, no Regimento
Geral e neste Regimento Interno.

82°. Nas elei¢cdes, havendo empate, ter-se-4 por eleito o docente ou técnico-
administrativo que primeiro ingressou na Instituicdo e, entre os de igual antiguidade, o
de maior idade.

*Art. 9°. A representacdo do corpo discente em qualquer 6rgdo de deliberacéo
colegiada dar-se-a conforme o disposto no Titulo VII deste Regimento Interno e no
Estatuto e Regimento Geral da UFBA.

Secéo Il

Da Congregacao

Art. 10. A Congregacao tem a seguinte composicao:

| - Diretor;

Il - Vice-Diretor;

lIl - Representantes da Unidade Universitaria nos Conselhos Académicos;

IV - Coordenador do Colegiado de Graduac&o;

V - Coordenador do Colegiado do Programa de Pés-Graduagdo stricto sensu;
V |- Chefes de Departamento;

VII - Um representante do corpo docente permanente lotado na Unidade;

VIII - Um representante do corpo técnico- administrativo do quadro permanente
lotado na Unidade;

IX - Representante(s) do corpo discente na forma da lei.

81°. Os representantes e respectivos suplentes mencionados no inciso Il serdo
eleitos pela Congregacéo e terdo mandato de dois anos, permitida uma reconducgéo. A
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eleicdo pela Congregacédo sera precedida de consulta aos corpos docente, discente e
técnico-administrativo, organizada por Comissdo eleitoral formada por um
representante de cada um dos corpos votantes, nomeada pelo Diretor.

§2°. Os representantes de que tratam os incisos VIl e VIII e respectivos suplentes
serdo eleitos pelos seus pares, com mandato de dois anos, podendo haver uma
reconducao. As eleicOes destas representacdes serdo conduzidas independentemente,
por Comisséao eleitoral formada pelos respectivos pares, nomeada pelo Diretor.

§3°. A consulta mencionada no paragrafo 1°ea eleicdo mencionada no paragrafo
2° serdo secretas e o voto sera depositado em urna que ficara a disposicdo dos
eleitores no Instituto de Quimica, durante dois dias Uteis consecutivos, em data e
horario a ser definido pela Congregacéo.

84°, Os mandatos dos demais membros da Congregagéo serédo os definidos no
Estatuto, Regimento Geral e neste Regimento Interno.

85°. Aos membros da Congregacdo é vedado exercer eventual acumulagéo de
representagcdes em uma mesma reuniao.

86°. As representacgdes natas (incisos | a Ill) preferirdo as demais e na hipotese
de coincidéncia de representacfes numa mesma pessoa, devera assumir a segunda
representacao o suplente natural ou, ndo havendo, far-se-a eleicao.

87°. Na hipotese de coincidéncia de representacdo nas pessoas dos
Coordenadores de Colegiados e dos Chefes de Departamentos, de que tratam os
incisos IV, V e VI deste artigo, deverdo assumir a segunda representacao os suplentes
naturais.

*88°. Os representantes do corpo discente e do corpo técnico-administrativo néo
terdo voto em matéria referente a concurso publico para o Magistério Superior.

Art. 11. A Congregacdo sera presidida pelo Diretor ou, em sua falta ou
impedimento, pelo Vice-Diretor.

Paragrafo dnico. Na auséncia ou impedimento do Vice-Diretor sera a
Congregacéo presidida pelo seu substituo legal, conforme art. 15 deste Regimento.

Art. 12. As sessfes publicas da Congregacao realizar-se-ao sem verificacdo de
quorum.

Art. 13. Compete a Congregacao:
| - apreciar:
*a) o plano anual da Unidade;

*b) propostas, planos, programas e projetos de pesquisa, criacdo e inovacao e
de extensdo, educacdo permanente e servicos no ambito da Unidade,
submetendo-os a continua avaliacdo, em conformidade com as
diretrizes do Conselho Académico de Pesquisa e Extensao;
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c) os projetos pedagdgicos dos cursos oferecidos pela Unidade, conforme
art.67 do Regimento Geral;

d) os Regulamentos internos dos Colegiados dos Cursos de Graduacéo
e do Programa de Pos-Graduacéo da Unidade e do Nucleo de Extenséao.

*|| — avaliar:

a) no ambito da Unidade, as politicas de desenvolvimento de pessoal adotadas
pela Universidade Federal da Bahia;

b) o desempenho global e aprovar o relatorio anual da Unidade.
*I1l —propor:

a) diretrizes para a elaboracdo do orcamento anual da Unidade, fixando as
prioridades para a aplicacdo dos recursos;

b) a concesséao de titulos e dignidades universitarias.
*IV - instituir prémios escolares;

*V/ - estabelecer instru¢cdes e normas a que se devam submeter os 6rgdos de
programacao e execucdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo da
Unidade em consonéancia com as diretrizes dos Conselhos Académicos;

*VI - promover articulagdo e compatibilizagéo das atividades e planos de trabalho
académicos dos Colegiados de cursos vinculados a Unidade;

*VII - supervisionar a atuagao dos Colegiados de cursos vinculados a Unidade;
VIII - deliberar sobre:

*a) a realizagdo de concurso para a carreira do Magistério Superior, em todas
as suas etapas, na forma prevista no Regimento Geral da Universidade;

b) a escolha dos membros da Comissdo Examinadora e dos temas do
concurso de Livre Docéncia no ambito da Unidade e proceder a sua
homologacéo, nos termos do art. 81 do Regimento Geral da UFBA.

IX - pronunciar-se:

*a) a respeito de pedido de remocao de ocupantes de cargos da carreira do
Magistério Superior e de pessoal técnico-administrativo;

b) a respeito de pedido de lotagcédo simultanea de docentes em duas Unidades
Universitarias, nos termos do art. 116 do Regimento Geral da UFBA,;

*C) em carater deliberativo preliminar, a respeito de proposta de criacdo de
Orgado Complementar a ela vinculado, a ser submetida, posteriormente, a
aprovacgdo do Conselho Universitario;

*d) sobre qualquer matéria da competéncia do Diretor, quando por ele
solicitado.

*X - organizar as listas de nomes para escolha e nomeacédo, pela autoridade
competente, do Diretor e do Vice-Diretor da Unidade;
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*XI - eleger, na ultima reunido ordinaria do ano, dentre os seus membros
docentes, o Substituto Eventual do Vice-Diretor;

*XIl - escolher os representantes e respectivos suplentes da Unidade junto aos
Conselhos Académicos e, correlativamente, ao Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensao;

XIlI - escolher os representantes da Unidade nos Colegiados de Cursos de
Graduacéao oferecidos por outras unidades da UFBA,;

*XIV - julgar, em grau ultimo de recurso, processos referentes as decisdes dos
Colegiados de cursos vinculados a Unidade, bem como dos 6rgaos
referidos no art. 36, Paragrafo unico do Estatuto;

*XV - elaborar e modificar o Regimento Interno da Unidade, submetendo-o a
aprovacao do Conselho Universitario;

*XVI - decidir sobre matéria omissa neste Regimento Interno.

Secao IV

Da Diretoria

*Art. 14. A Diretoria, 6rgdo executivo e de coordenac¢do e superintendéncia das
atividades da Unidade, € exercida pelo Diretor.

*Art. 15. Os cargos de Diretor e Vice-Diretor serdo exercidos por docentes
integrantes da carreira do Magistério Superior, lotados na Unidade, de acordo com a
legislacdo em vigor.

*§1°. O Diretor e Vice-Diretor serdo nomeados pelo Reitor, conforme previsto no
art. 40 do Estatuto da UFBA.

*§2°. O mandato do Diretor e do Vice-Diretor sera de quatro anos, sendo
permitida uma Unica reconducao.

*§3°. O Diretor, em suas faltas e impedimentos, sera substituido pelo Vice-Diretor.

*84°, Nos impedimentos do Vice-Diretor, o cargo sera assumido pelo substituto
eventual do Vice-Diretor.

*85°, Nos impedimentos do substituto eventual mencionado no paragrafo anterior,
proceder-se-a conforme Art. 10 do Regimento Geral da UFBA.

*§6°. No caso de vacancia dos cargos de Diretor ou Vice-Diretor, as listas serao
organizadas em até sessenta dias apds a vacancia e o dirigente que vier a ser
nomeado tera mandato de quatro anos.

*§7°. O Reitor nomeara Diretor ou Vice-Diretor pro tempore, quando ndo houver
condicBes para o provimento regular imediato.
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Art. 16. Compete ao Diretor:

*| - superintender as atividades, atos e servicos dos érgados administrativos e
académicos da Unidade Universitaria, provendo acerca de sua regularidade,
disciplina, decoro, eficiéncia e eficécia;

*II - cumprir e fazer cumprir as determinacdes contidas no Regimento Geral da
Universidade e no Regimento Interno da Unidade, bem como as normas
editadas pelos Orgdos Superiores de Deliberacdo da Universidade e as
delibera¢cbes da Congregacao da Unidade;

*Ill - elaborar e submeter a Congregacdo, em consonancia com as normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario e pelo Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extenséo, o plano anual da Unidade;

*IV - propor a Congregacao as diretrizes para a elaboracdo do orgcamento anual
da Unidade e as prioridades para a aplicacdo dos recursos;

*V - propor diretrizes e a¢des sobre assuntos de ordem académica;
*VI - convocar e presidir reunides da Congregacao;

*VII - apresentar, anualmente, ao Reitor e & Congregacdo o Relatério dos
trabalhos da Unidade;

VIII - apresentar, em sessdo publica da Congregagdo, o plano e o relatério
anuais da Unidade;

IX - designar o coordenador técnico-administrativo e demais chefias dos setores
administrativos.

Secéo V

Dos Departamentos

Art. 17. Nos termos do art. 37 do Estatuto da UFBA, o Departamento serd o
orgéo de execucéo das atividades académicas e de lotacdo de pessoal docente.

Art. 18. Os Departamentos do Instituto de Quimica sao os seguintes:
| - Departamento de Fisico — Quimica;

Il - Departamento de Quimica Analitica;

[l - Departamento de Quimica Geral e Inorganica,

IV - Departamento de Quimica Organica.

*Art. 19. Os Departamentos compdem - se de docentes integrantes da carreira do
Magistério Superior em namero nao inferior a vinte Professores-Equivalentes.
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*81°. O corpo docente podera ser complementado por n&o integrantes da
carreira, nos termos do art. 130 do Regimento Geral da UFBA.

*8§2°. A Congregacao apreciara as solicitacdes de lotacdo simultdnea de docentes
em duas Unidades Universitarias, a luz de regulamentacdo propria, obedecidas as
diretrizes do art. 116 do Regimento Geral da UFBA e seus paragrafos.

*Art. 20. A Chefia e a Vice-Chefia do Departamento caberdo a professores da
carreira do Magistério Superior, de classe igual ou superior a de Professor Adjunto, em
regime de tempo integral, eleitos em escrutinio secreto pelos professores com direito a
voto e pela Representacao Estudantil.

*§1°. O mandato sera de dois anos, permitida uma reconducéo.

'§2°. Nos seus impedimentos e auséncias, o Chefe do Departamento sera
substituido pelo Vice-Chefe e, nos impedimentos de ambos, proceder-se-a conforme
art. 10, § 4° do Regimento Geral da UFBA.

Art. 21. Aplicam-se aos Departamentos as disposicOes gerais deste Regimento
Interno relativas ao funcionamento dos 6rgdos Colegiados (Titulo I, Capitulo I, secéo

).

§1°. 0 corpo discente terd representacdo no plenario de cada Departamento, com
direito a voz e voto, na forma da legislacdo em vigor e do Titulo VII deste Regimento.

§2°. Os docentes n&o integrantes da carreira poderao participar das reunides do
Departamento, sem direito a voto, ndo podendo ser votados para exercicio de
representacdo ou cargo.

Art. 22. Compete ao Departamento:
| - Apreciar:

a) O planejamento de oferta dos componentes curriculares a seu cargo,
atendidas as solicitacdes emanadas dos Colegiados de Cursos e de
Programas de Pé6s-Graduacao;

b) Em primeira instancia, os programas e o0s planos de ensino dos
componentes  curriculares  encaminhados pelos docentes e/ou
coordenadores de componentes curriculares, remetendo-os aos Colegiados
de Cursos e de Programas de Pds- Graduacgao, para aprovacgao;

*¢) Em primeira instancia, os projetos de pesquisa, criacdo, inovagao ou
extensdo, respeitadas as diretrizes gerais tracadas pelo Conselho
Académico de Pesquisa, Inovacdo e Extensdo, submetendo-os a
Congregacéo da Unidade;

*d) Os Planos Individuais de Trabalho (PIT) dos docentes nos quais deverao
estar destacadas as atividades universitarias que demonstrardo o
cumprimento dos respectivos regimes de trabalho;

*e) Anualmente, a execucao de planos, programas e atividades planejadas;
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*f) O Relatorio Anual de Atividades, elaborado pelo seu Chefe, encaminhando-
0 a Congregacdao da Unidade;

Il - Ministrar, mediante a designacédo dos respectivos professores, 0 ensino dos
componentes curriculares a ele pertinentes;

Il - Promover:

a) O desenvolvimento da pesquisa e sua articulagdo com o0 ensino e a
extensao;

b) A prestacdo de servicos a comunidade, nos moldes da extensao
universitaria.

*IV - Organizar o Plano Anual de Trabalho (PAT), integrando os planos individuais
de trabalho dos seus membros e submetendo-o a aprovacdo da
Congregacéo;

V - Supervisionar a aplicacdo de recursos atribuidos em orcamento ou que lhe
tenham sido destinadas a qualquer titulo;

*VI - Propor & Congregacdo da Unidade matéria para ingresso na carreira do
Magistério e lista de pontos para concurso;

*VII - Indicar & Congregacdo da Unidade a lista de nomes para escolha dos
membros de Comissdes Julgadoras de Concursos para Magistério, em
conformidade com o que estabelece a legislacéo vigente nesta Universidade;

*VIII - Propor admissédo, regime de trabalho, relotacdo ou afastamento de
professores;
IX - Eleger :

a) o seu Chefe e Vice-Chefe;

b) os seus representantes nos Colegiados de Cursos de Graduacdo e no
Programa de Pos-Graduacao da Unidade.

Art. 23. Compete ao Chefe do Departamento:
*| - superintender as atividades do Departamento;
Il - convocar e presidir as reunides plenarias do Departamento;
[l - distribuir as tarefas de ensino entre os professores em exercicio;

*IV - controlar o cumprimento das atividades académicas do docente, segundo o
seu regime de trabalho;

*VV - supervisionar a elaboracdo da proposta orcamentaria do Departamento e
sua execucao;

*VI - coordenar a elaboracdo dos planos de trabalho, em cooperacdo com 0s
professores em exercicio;
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*VII - elaborar o Relatério Anual de Atividades do Departamento e submeté-lo ao
plenério, para encaminhamento a Congregacao da Unidade;

VIII - representar o Departamento em suas relacdes com outros 6rgdos da
Universidade.

Secao VI

Dos Colegiados

Art. 24. No Instituto de Quimica, o ensino de graduacédo e de pés-graduacédo é
ministrado mediante a supervisdo de um Colegiado dos Cursos de Graduacéo e de um
Colegiado do Programa de Pés-Graduacao conforme art. 36 deste Regimento.

Art. 25. O Colegiado dos Cursos de Graduagdo em Quimica compde-se de:

| - um representante de cada Departamento da Unidade, docente permanente
com atividade de ensino em curso de graduacao, eleito pelos seus pares;

Il - o Coordenador de Apoio Académico do Curso de Licenciatura em Quimica
Noturno, junto ao Colegiado;

[ll - um representante de cada unidade de ensino responsavel pela oferta de, no
minimo, trés componentes curriculares obrigatérios para os Cursos de
Quimica, indicado pela Unidade respectiva,

*IV - representante(s) do corpo discente indicado(s) na forma da lei, escolhidos
em processo conduzido pelo Diretério Académico da Unidade.

§1°. A eleico de que trata o inciso | seré feita por escrutinio secreto.

§2°. O Coordenador de Apoio Académico mencionado no inciso Il sera indicado
pela Congregacao.

§3°. Excepcionalmente, poderéo ser convidados pelo Coordenador do Colegiado,
docentes especialistas do quadro permanente da UFBA, com direito a voz, para
participar de reunido cuja pauta assim o recomende.

Art. 26. O Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Quimica stricto sensu
compode-se de:

| - dois representantes de cada Departamento da Unidade, docentes
credenciados como permanentes no Programa de Pds-Graduacdo em Quimica
stricto sensu, portadores do titulo de Doutor ou equivalente, com atividade de
ensino no curso, eleitos pelo plenario do departamento.

Il - dois representantes dos docentes credenciados no Programa de PoOs-
Graduacdo em Quimica stricto sensu, eleitos por seus pares dentre os
professores credenciados como permanentes, portadores do titulo de Doutor
ou equivalente.
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*[Il - representante(s) do corpo discente indicado(s) na forma da lei, escolhidos
em processo conduzido pelo Diretério Académico da Unidade.

§1°. A eleicdo nos departamentos sera feita por voto secreto, devendo ser votado
apenas um nome. A indicacdo de cada departamento sera dos dois nomes mais
votados. Se necessario, realizar-se-4 um segundo escrutinio.

§2°. A eleicdo a que se refere o inciso Il deste art. sera realizada mediante cédula
depositada em urna, com indicacdo de um nome. A urna receptora ficara a disposicao
dos eleitores no Instituto de Quimica, durante dois dias Uteis consecutivos, em horario
a ser definido pelo Colegiado do Programa de PoOs-Graduacdo em Quimica stricto
sensu e serao escolhidos os dois candidatos mais votados.

§3°. Em nao havendo docente(s) que satisfaga(m) a condigéo expressa no inciso
| deste art.,, o departamento devera indicar nome(s) de docente(s) de outro(s)
Departamento(s) do Instituto de Quimica, que satisfaca(m) a condicao de credenciados
como permanentes no Programa.

§4°. A eleicdo dos representantes a que se refere o inciso | deste artigo,
precedera a eleicdo dos representantes a que se refere o inciso Il deste mesmo artigo
e ambas deverdo se realizar num periodo de até sessenta (60) dias antes do término
do mandato do Colegiado em exercicio.

Art. 27. Os mandatos dos membros docentes dos Colegiados de Graduacéo e
do Programa de Pé6s-Graduacdo em Quimica stricto sensu terdo duracdo de dois anos,
permitida uma reconducéo.

*81°% Os membros dos Colegiados de Graduagdo e do Programa de PoOs-
Graduacdo em Quimica stricto sensu que, sem justificativa, faltarem a duas reuniées
seguidas ou a quatro reunidées no mesmo exercicio perderdo seus mandatos, conforme
art. 42, 84° do Estatuto.

§2°. No caso de vacancia das representagcdes docentes antes da finalizacdo dos
mandatos, serdo eleitos novos representantes para completar os mandatos.

*Art. 28. Dentre os membros docentes dos Colegiados de Graduacgédo e do
Programa de Pos-Graduacao em Quimica stricto sensu, seréo eleitos por voto secreto,
um Coordenador e um Vice-Coordenador para exercer mandato de dois anos,
permitida uma reconducéo.

*81°% Nos seus impedimentos e auséncias, o Coordenador do Colegiado ser
substituido pelo Vice-Coordenador; nos impedimentos de ambos, proceder-se-
conforme art.10, §4° do Regimento Geral da UFBA.

a
a
§2° E vedado o exercicio da funcédo de Coordenador em mais de um Colegiado.

*Art. 29. Compete ao Colegiado:

| - eleger, dentre seus membros docentes, o seu Coordenador e o Vice-
Coordenador;
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Il - fixar diretrizes e orientacfes didaticas para o respectivo curso ou programa,
visando a garantir sua qualidade didatico-pedagogica;

[l - fixar normas para a coordenacao interdisciplinar e promover a integragcao
horizontal e vertical dos componentes curriculares;

IV - coordenar e fiscalizar as atividades do curso, incluindo acompanhamento e
avaliacdo dos componentes curriculares do curso ou programa;

V - propor e aprovar, em primeira instancia, alteracées no projeto pedagogico e
no curriculo do curso, bem como criagdo e extincdo de componentes
curriculares;

VI - fixar normas quanto a inscricio em componentes curriculares e a
integralizagao do curso;

VII - responsabilizar-se pelas informacfes referentes aos sistemas oficiais de
avaliacao;

VIII - subsidiar a instancia competente no que se refere a processos de
revalidacédo de diplomas de cursos de graduacédo ou de reconhecimento de
diplomas de cursos de pos-graduacdo expedidos por estabelecimentos
estrangeiros de ensino superior;

IX - cumprir e fazer cumprir as decisdes da Congregacdo e dos Orgios
Superiores de Deliberacdo sobre matérias relativas ao curso;

X - encaminhar a instancia competente solicitacdo de providéncias que viabilizem
0 seu funcionamento;

Xl - planejar, semestralmente, a oferta de componentes curriculares e definir o
horario dos mesmos, de forma a assegurar o cumprimento do turno
estabelecido para o curso;

XIl - articular-se com 6rgéos diversos que possibilitem a implementacdo de acdes
no campo da pesquisa e da extensao;

Xl - decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula,
trancamento ou aproveitamento de estudos;

XIV - deliberar sobre solicitagbes, recursos ou representacdes de alunos
referentes a vida académica dos mesmos, na forma definida no
Regulamento de Ensino de Graduacgéo e Pos-Graduacao (REGPG);

XV - participar diretamente dos programas de avaliacao da Instituicdo, com vistas
a manutencédo da boa qualidade de seus cursos;

XVI - apreciar o Relatério Anual de Atividades do curso elaborado pelo
Coordenador, encaminhando-o a Congregacao;

XVII - deliberar, em grau de recurso, sobre decisbes do Coordenador do
Colegiado;

XVIII - elaborar seu regulamento interno e submeté-lo a apreciacdo da
Congregacdo da Unidade, assim como as propostas de modificacdo do
mesmo;
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XIX - exercer as demais atribuicdes conferidas por lei, no Regulamento de Ensino
de Graduacéo e Pos-Graduacdo (REGPG), neste Regimento Interno ou no
seu Regulamento préprio, quando for o caso.

*Art. 30. Séo atribuicbes do Coordenador de Colegiado:
| - presidir as reunides do Colegiado;

Il - executar as deliberacbes do Colegiado e gerir as atividades do curso ou
programa;

Il - representar o Colegiado junto a Congregacdo, aos demais Orgaos da
Universidade e a outras instituicdes;

IV - assessorar a instancia competente quanto ao planejamento semestral das
atividades de ensino de graduacéo e de pés-graduacdo da Unidade;

V - elaborar o Relatério Anual de Trabalho (RAT) e submeté-lo ao plenario do
Colegiado, com encaminhamento & Congregacéo, para avaliagdo integrada ao
planejamento da Unidade;

VI - organizar, em consonancia com a dire¢do da Unidade, procedimentos e ritos
referentes a colacdes de grau;

VII - ao Coordenador do Colegiado do Programa de Pos-Graduacao cabe, ainda,
organizar e supervisionar o processo de eleicdo dos representantes docentes
mencionados no inciso Il do art. 26 deste Regimento interno.

Secao VIl

DO NUCLEO DE EXTENSAO

Art. 31. A criacdo e extincdo do Nucleo serd submetida a apreciacdo do(s)
departamento(s)/6rgéos participante(s) e aprovacao pela Congregagédo da Unidade.

§1°. A coordenacéo do Nucleo de Extenséo sera indicada pela Congregacéao.

§2°. Composicdo, competéncias e normas de funcionamento do Nucleo serdo
definidas no seu regulamento interno, o qual devera ser aprovado pela Congregacao
da Unidade, assim como as propostas de modificacdo do mesmo.

.§3°. O Nicleo fica administrativamente subordinado a Direcao da Unidade.

SECAO VIl
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Da Coordenacédo Técnica-Administrativa

Art. 32. Compete a Coordenacdo Técnica-Administrativa planejar, coordenar,
acompanhar, integrar e promover a articulagdo, a compatibilizacdo e o
desenvolvimento necessario para viabilizar o funcionamento técnico-administrativo da
Unidade.

.§1°. A Coordenacdo Técnica-Administrativa serd organizada em tantos setores
conforme as demandas da Unidade.

§2°. A Coordenacdo Técnica-Administrativa fica administrativamente
subordinada a Direcdo da Unidade.

TITULO 1l
DAS ATIVIDADES-FIM DA UNIVERSIDADE
CAPITULO |

DAS ATIVIDADES DE ENSINO

*Art. 33.  Nos termos do art 2° §1° do Regimento Geral da UFBA, séo
consideradas atividades de ensino, além das que vierem a ser definidas pelo Conselho
Académico de Ensino, aquelas de carater formativo e pedagdgico, realizadas em
programas e cursos de graduacao e pés-graduacéo, nas seguintes modalidades:

| - aula presencial;
Il - orientacdo de graduacéo e pods-graduacao;
Il - supervisao de atividades praticas e estagios curriculares;

IV - ensino a distancia.

Art. 34. No Instituto de Quimica,

| - O ensino regular de graduacédo é ministrado na forma presencial, mediante o
Curso de Quimica, nas modalidades Bacharelado, Quimica Industrial e
Licenciatura, oferecido nos turnos matutino, vespertino ou noturno.

Il - O ensino de pos-graduacgédo stricto sensu é uma atividade regular da Unidade,
ministrado mediante o Programa de Pdés-Graduagdo, que inclui Mestrado
Académico em Quimica e Doutorado em Ciéncias-area de concentracdo em
Quimica.

Art. 35. O Programa de Poés-Graduacdo em Quimica tem como finalidade o
aprofundamento da formacao cientifica dos graduados em cursos de Quimica e areas
afins, desenvolvendo-lhes o dominio das técnicas de investigacdo e a capacidade
criadora.
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Paragrafo unico. Na sua organizagdo, o Mestrado e o Doutorado deverdo manter
a flexibilidade curricular necessaria, integrando pesquisa e ensino, de modo a atender
a diversidade de tendéncias e conhecimentos de seus alunos e as necessidades de
pessoal qualificado da sociedade.

Art. 36. O Programa de P0Os-Graduacédo e os Cursos de Graduacdo oferecidos
pela Unidade regem-se pelo Regimento Geral da UFBA, Diretrizes e Normas do
Conselho Académico de Ensino, pelo Regulamento de Ensino de Graduacédo e Pos-
Graduacdo (REGPG), por este Regimento Interno e pelos Regulamentos Internos
respectivos.

*Parégrafo unico. Critérios, exigéncias e requisitos para ingresso, assim como
estrutura, funcionamento e curriculos dos programas e cursos serdo fixados pelo
Conselho Académico de Ensino, em conformidade com o disposto no Regimento Geral
da Universidade.

Art. 37. A alocacédo dos componentes curriculares dos Cursos de Graduacéo e do
Programa de Pés-Graduacao serd definida nas respectivas estruturas curriculares, as
quais devem integrar 0s projetos pedagdgicos submetidos a aprovacdo da
Congregacéo.

Paragrafo unico. As disciplinas ofertadas pela Unidade serédo alocadas nos seus
Departamentos, de acordo com a estrutura curricular dos Cursos.

SECAO |

Do Planejamento do Ensino e sua Execucéo

Art. 38. Ao Colegiado de Curso cabera indicar as linhas mestras dos programas
de ensino.

*Art. 39. A ementa, 0 programa e o0 plano de ensino de cada componente
curricular, serdo elaborados de acordo com o projeto pedagdgico do curso, pelo
respectivo professor ou grupo de professores, com aprovacdo de Departamento e, em
seguida, do Colegiado de Curso.

§1°. E obrigatério o cumprimento do programa e do respectivo plano de ensino
em sua totalidade, salvo motivo de forca maior devidamente reconhecido pelo
Conselho Académico de Ensino.

82°. Podera haver disciplinas cujo ensino esteja a cargo de mais de um
Departamento, ficando a aprovacédo do respectivo programa a cargo do Colegiado de
Curso.
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Art. 40. O plano de ensino conterd, no minimo, a indicacdo dos objetivos do
ensino de cada disciplina, a distribuicdo do tempo disponivel, o material necessario a
metodologia a ser seguida, procedimentos eficientes de avaliagdo do rendimento dos
estudantes e as principais referéncias bibliograficas.

Art. 41. Para execucdo do plano de Ensino, o professor empregard os mais
amplos e variaveis métodos e técnicas, devendo o Departamento acompanhar essa
execucado para que sejam atingidos os objetivos da disciplina, sem prejuizo da
competéncia do Colegiado de Cursos.

*Art. 42. Estrutura, critérios, processos e instrumentos de avaliagdo de
aprendizagem serdo estabelecidos no Regulamento de Ensino de Graduacéao e Pos-
Graduacao (REGPG).

Art. 43. Os Componentes Curriculares dos cursos de Graduacdo da UFBA,
ofertados por cada um dos Departamentos do Instituto de Quimica e ministrados por
mais de um docente, poderdo ter suas atividades coordenadas por um professor
efetivo, escolhido conforme normas especificas aprovadas pelo Departamento.

81°. Compete ao Coordenador de Componente Curricular:

a) estabelecer, com a participacdo dos demais docentes envolvidos com o
componente curricular, o plano semestral de funcionamento do mesmo;

b) supervisionar a execuc¢éo do plano semestral mencionado no item anterior;

c) avaliar, ao fim de cada semestre letivo, 0 desenvolvimento das atividades
relacionadas ao componente curricular sob sua coordenacao;

8§2°. O Coordenador do Componente Curricular devera ser escolhido por seus
pares em reunido do departamento que deverd ocorrer no periodo de apreciacdo do
planejamento académico para 0 semestre posterior até a ultima reunido semestral do
departamento.

CAPITULO Il

DAS ATIVIDADES DE PESQUISA, CRIACAO E INOVACAO
E DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

*Art. 44, As atividades de pesquisa, criagdo e inovagdo compreendem
concepcao, participacao, realizacdo e coordenacao de projetos e programas geradores
de conhecimento filoséfico, cientifico e tecnoldgico, e de criagéo artistica e cultural, nas
diversas modalidades definidas no art. 2°§2° do Regimento Geral da UFBA.

*Paragrafo Unico. A pesquisa, a criacdo e a inovacdo, em articulagdo com o
ensino e a extensdo, terdo como objetivos a producdo de conhecimento, o
desenvolvimento de novas técnicas e tecnologias e a exploracdo de formas originais
de expresséo artistica nos diversos campos do saber, da arte e da cultura.
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*Art. 45. Os projetos de pesquisa, criagdo ou de inovagdo tecnoldgica e os de
extensao, individuais ou coletivos elaborados por seu corpo docente serdo registrados
na Unidade e nos demais o6rgdos competentes da UFBA, apds apreciagdo pelos
departamentos envolvidos e pela Congregacao.

§1°. nas apreciacbes mencionadas no caput deste artigo, serdo observadas:

*a) as diretrizes gerais tracadas pelo Conselho Académico de Pesquisa e
Extensdo, em conformidade com o disposto no Regimento Geral da
Universidade;

b) a compatibilizacdo da execucdo dos projetos com as condi¢cdes de apoio
técnico-administrativo, de espaco fisico e infra-estruturas disponiveis e as
normas de seguranca, saude e meio ambiente da Unidade.

*§2°. Os departamentos incluirdo em seus relatérios anuais informagdes sobre as
atividades de pesquisa, inovagao e extensao realizadas, destacando os resultados que
forem produzidos e divulgados.

§3°. A Unidade cabera manter sistemas de informacdo para acompanhamento,
avaliacdo e divulgacdo de programas, linhas e projetos de pesquisa, inovagcdo e
extensdo nela desenvolvidos.

*Art. 46. Programas de pesquisa/inovacao e extensdo amplos, de natureza multi
e interdisciplinar, que envolvam o Instituto de Quimica e varias outras Unidades ou
Departamentos de Unidades diversas, serdo supervisionados pela Pro-Reitoria de
Pesquisa, Criacdo e Inovacgéo, de acordo com orientagOes e diretrizes do Conselho
Académico de Pesquisa e Extenséo.

*Art. 47. Os projetos de pesquisa, inovacdo e extensdo desenvolvidos na
Unidade poderao receber ajuda da Universidade, na forma de seu Regimento Geral,
sem prejuizo dos recursos que venham a obter de outras fontes.

SECAO |

Da Pesquisa, da Criacéo e da Inovacgéo

Art. 48. A Pesquisa e a inovacdo serdo encaradas como fungbes autbnomas,
voltadas para a busca de novos conhecimentos e técnicas, e como atividades
articuladas com o ensino, destinadas ao cultivo da atitude cientifica indispensavel a
correta formacgao do grau superior.

Art. 49. A pesquisa/inovacao no Instituto de Quimica sera incentivada mediante:
| - concesséo do regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva,

*|I - formacdo de pessoal em cursos de pos-graduacao stricto sensu da prépria
Universidade ou em outras instituicdes nacionais ou estrangeiras;
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*Ill - concessdo de apoio administrativo e de auxilios para execucdo de projetos
especificos;

*IV - realizagdo de convénios com entidades nacionais, estrangeiras e
internacionais;

*V - intercAmbio com instituicbes cientificas, estimulando a cooperacdo entre
pesquisadores mediante o desenvolvimento de projetos comuns;

VI - busca de bolsas de iniciagdo cientifica e a docéncia, entre outras, para
participacdo dos estudantes nos projetos de pesquisa e inovacao
desenvolvidos na Unidade;

*VII - proposicao de politicas de distribuicdo de encargos didaticos e de avaliacao
de docentes e técnicos que levem em conta a participacdo em programas e
projetos de pesquisa, criacao e inovacao, e seus produtos e resultados;

*VIIl - proposi¢cédo junto aos Colegiados e Conselho Académico de Ensino, de
politicas que permitam computar a participacdo dos estudantes nos projetos de
pesquisa, criacdo e inovacdo desenvolvidos na Unidade, como formas de
integralizacao curricular;

*IX - divulgacéo dos resultados das pesquisas realizadas;

*X - promoc¢ao de congressos, simposios e seminarios para estudo e debates
de temas cientificos.

SECAO Il

Da Extensao

Art. 50. A extensao sera considerada como atividade articulada com o ensino e a
pesquisa, indispensavel para o aperfeicoamento cientifico e a formacdo do espirito
universitario.

*Art. 51. O Instituto de Quimica mantera dialogo permanente com a sociedade,
mediante acdes junto ao publico em geral, comunidades, segmentos organizados da
sociedade civil, 6rgdos governamentais e empresas publicas ou privadas, sob a forma
de programas ou atividades de extensao universitaria.

Art. 52. As atividades de extensao do Instituto de Quimica serdo geridas por um
Nucleo de Extensao, 6rgdo da estrutura da Unidade, conforme inciso V, art.3° e art. 31
deste Regimento.

*Art. 53. Os servicos de extensdo, de carater eventual ou permanente, serao
prestados sob a forma de cursos, eventos, servicos, trabalhos de campo ou outras
formas de atuacdo compativeis com a natureza das atividades académicas e com 0s
contextos socio-culturais focalizados.

§1°. Os incisos do § 3° do art.2° e do art.90 do Regimento Geral definem estas
formas de atuacéao.
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82°. Os cursos de extensado compreendem as modalidades de programas de
educacédo permanente e programas de atualizacdo, aperfeicoamento e especializacao,
conforme detalhado no art.91 do Regimento Geral.

*Art. 54 . A extensao no Instituto de Quimica sera incentivada mediante:
| - formacao de pessoal em programas de trabalho de campo;

Il - concesséo de apoio administrativo e de auxilios para execucao de projetos
especificos;

Il - realizacdo de convénios com entidades nacionais, estrangeiras e
internacionais;

IV - parcerias com instituicbes cujos objetivos e acdes sejam compativeis com a
politica de extensdo da Unidade;

V - busca de bolsas de estudo para participacdo dos estudantes nos projetos de
extenséo desenvolvidos na Unidade;

VI - proposicao de politicas de distribuicdo de encargos didaticos e de avaliacao
de docentes e técnicos que levem em conta a participacdo em programas e
projetos de extenséo e seus produtos e resultados;

VIl - proposicao junto aos Colegiados e Conselho Académico de Ensino, de
politicas que permitam computar a participacdo dos estudantes nos projetos
de extensdo desenvolvidos na Unidade, como formas de integralizacéo
curricular,;

VIII - divulgacao da producdo académica gerada por atividades ou programas de
extensao;

IX - promocdo de eventos para estudos e debates sobre a produgédo académica
da extensado universitaria, bem como participacdo em iniciativas semelhantes
de outras instituigdes.

TITULO IV

DO PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO E SUPERVISAO
DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS

*Art. 55. Nos termos do titulo VIl do Regimento Geral da UFBA,

| - As atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como as atividades
administrativas, técnicas e complementares do Instituto de Quimica,
obedecerao a planejamento que vise unificar esfor¢cos e recursos aplicados e
serdo objeto de acompanhamento, supervisdo e avaliagcdo, de acordo com
objetivos e metas previamente definidos;

Il - O desenvolvimento das atividades-fim, técnicas e administrativas obedecera a
diretrizes, objetivos, metas e programas fixados no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da Universidade.
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*Art. 56. As atividades de coordenacéo e supervisdo no ambito do Instituto de
Quimica serao exercidas:

a ) pela Congregacéo;

b ) pela Direcao;

c) pelos Departamentos;

d) pelo Nucleo de Extenséo;

e) pela Coordenagdo Técnica-Administrativa.

*Art. 57. A supervisao, em todos 0s niveis, observadas as competéncias de cada
orgao, tera por finalidade:

| - assegurar a observancia as leis e normas que regem o Instituto de Quimica e a
Universidade;

Il - acompanhar a execucao dos planos e programas, com vistas ao atendimento
dos fins a que o Instituto de Quimica se propde;

[l - fiscalizar a aplicacdo de recursos e a utilizacao de patrimonio, bens e valores
do Instituto de Quimica e, consequentemente, da Universidade.

*Art. 58. A Direcdo, os Colegiados e os Departamentos que compdem as
instancias de gestdo académica do Instituto de Quimica, o Nucleo de Extensdo e a
Coordenacédo Teécnica-Administrativa, elaboraréo Plano Anual de Trabalho (PAT), com
a finalidade de consolidar o conjunto de atividades a serem realizadas pelo seu corpo
docente e equipe de apoio técnico e administrativo.

8 1° O Plano Anual de Trabalho serd submetido a aprovagdo da Congregacéo do
Instituto de Quimica e constituira referéncia para elaboracdo do planejamento
académico, alocacdo de vagas, avaliacdo do trabalho docente, alteracdes de regime
de trabalho e elaboracao dos planos individuais de trabalho docente.

§ 2° Os docentes submeterdo, anualmente, ao seu Departamento de lotagdo um
Plano Individual de Trabalho (PIT), destacando as atividades universitarias que
demonstrardo o cumprimento do seu regime de trabalho.

*Art. 59. O docente apresentara, anualmente, ao seu Departamento de lotacéo
Relatério Individual de Trabalho (RIT), no qual detalhard as atividades desenvolvidas
no exercicio anterior, justificando eventuais modificacdes em relacéo ao PIT.

*Art. 60. Os Colegiados, os Departamentos, o Nucleo de Extensdo e a
Coordenacédo Técnica-Administrativa, encaminhardo, anualmente, a Congregacao da
Unidade, o Relatério Anual de Trabalho (RAT), para avaliacdo integrada ao
planejamento da Unidade.
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Art. 61. Os planos deverdo estar concluidos e votados em tempo habil, a fim de
acompanharem a proposta orcamentéria do Instituto de Quimica para o ano seguinte.

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

*Art. 62. O corpo Docente é constituido por professores com atividade regular de
ensino, pesquisa, criacdo, inovacao, extensdo ou administracao universitaria.

Paragrafo Unico. As diretrizes para ingresso na carreira do magistério superior,
regime de trabalho e lotacéo, integralizacdo da carga horéria, alteracdo de regime de
trabalho e progresséao funcional estdo definidas no Regimento Geral da UFBA e as
atividades do corpo docente serdo especificadas em regulamento préprio, aprovado
pelo Conselho Universitario.

*Art. 63. O corpo docente do Instituto de Quimica podera ser complementado por
nao integrantes da carreira, conforme art. 130 e art. 131 do Regimento Geral da UFBA.

TITULO VI
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

*Art. 64. O corpo técnico-administrativo da Unidade compreende os servidores
que exercem atividades técnicas, administrativas, operacionais e de pesquisa e
extens&o, vinculados ao Regime Juridico Unico do Servidor Publico Federal e ao Plano
de Carreira dos Cargos Técnicos e Administrativos.

"§1°. as atividades do corpo técnico-administrativo mencionado no caput deste
artigo seréao superintendidas pela Coordenacdo Técnica-Administrativa e pelo Diretor,
obedecendo as normas técnicas dos 6rgdos competentes da Universidade e a politica
de recursos humanos da Instituicao.

*§2° as atividades de educacdo e aperfeicoamento, de acompanhamento e
avaliacdo e de assisténcia aos servidores mencionados no caput deste artigo,
proporcionadas pela UFBA nos termos da sua politica de recursos humanos, serédo
consideradas no planejamento anual da Unidade, em consonancia com os planos de
trabalho dos seus diversos 0rgaos e o interesse da Administracdo da Unidade.

§3°. a remocgao de pessoal técnico-administrativo seguira as orientagdes contidas
no art. 133 do Regimento Geral da UFBA.
TITULO VI

DO CORPO DISCENTE
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*Art. 65. O Corpo Discente é constituido pelos estudantes regulares dos cursos
de graduacdo e do programa de pdés-graduacéo stricto sensu oferecidos pela Unidade.

*Art. 66. A representacdo estudantili no ambito do Instituto de Quimica seré
exercida pelo Diretério Académico de Quimica com autonomia administrativa e politica,
na forma dos seus Estatutos e atos constitutivos e da legislagédo em vigor.

§1°. O Diretério Académico de Quimica funcionard em local disponibilizado pela
Unidade, aprovado pela Congregacéo.

§2°. Cada 6rgdo deliberativo do Instituto de Quimica tera representacéo dos
estudantes, escolhida em processo conduzido pelo Diretorio Académico de Quimica na
forma da lei.

*Art. 67. A representacdo do corpo discente em qualquer 6rgao de deliberacéo
colegiada sera composta na propor¢cdo de um estudante para cada quatro membros
nao discentes, desprezada a fracao resultante.

*§1°. Os membros da representacdo estudantil nos Orgdos Colegiados terdo
mandato de um ano, sendo permitida uma reconducéao.

*§2°, A representacdo estudantil poderd dispor, em cada reunido, de um
estudante a mais do previsto no caput deste artigo, com direito a voz, a titulo de
assessoramento aos representantes legais.

Art. 68. A assisténcia aos estudantes dos Cursos de Quimica e do Programa de
Pos-Graduacao dar-se-a conforme estabelecido no Estatuto e Regimento Geral da
Universidade.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

*Art. 69. Os integrantes dos corpos docente, discente e técnico-administrativo da
Unidade estdo sujeitos ao regime disciplinar estabelecido no Regimento Geral da
Universidade, de acordo com a legislacdo em vigor, e aos Cddigos de Etica
Universitaria referidos no mesmo Regimento Geral.

TITULO IX

DOS RECURSOS

*Art. 70. O processamento de recursos sob a competéncia da Unidade dar-se-a
da seguinte forma:

| - O recurso sera interposto pelo interessado no prazo de dez (10) dias, contados
da data da ciéncia da decisao recorrida.
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Il - O recurso sera formulado por escrito ao 6rgéo de cuja deliberacéo se recorre,
constando da peticdo a exposicao dos fatos e as razdes do recorrente.

[l - No prazo de cinco dias uteis, sera facultado a autoridade ou 6rgéo recorrido
reformar sua deciséao.

IV - Caso a autoridade ou 6rgao de cuja decisao se recorre mantenha o despacho
OuU NAo se pronuncie no prazo mencionado No iNCiso anterior, 0 recurso sera
remetido ao 6rgdo competente para aprecia-lo, nos termos do art.69 deste
Regimento.

*Art. 71. Nos processos académicos, administrativos e disciplinares, cabera
recurso:

| - de decisdo do dirigente, para o plenario do respectivo Orgdo Colegiado ou
Departamento;

Il - de deciséo de Colegiado, de Departamento e demais 6rgaos da Unidade, para
a Congregacao;

[Il - de decisdo do Diretor, para a Congregacao;

IV - de decisdo em primeira instancia da Congregacdo, para o Conselho
Universitario ou Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, segundo
a matéria.

Paragrafo unico. A Congregac¢édo da Unidade julgara, em grau ultimo de recurso,
processos referentes a decisdes dos Colegiados de cursos vinculados a Unidade, bem
como dos demais 6rgaos que compdem a estrutura do Instituto de Quimica, conforme
art. 39, inciso XVII do Estatuto.

Art. 72. Todos os requerimentos de que trata este Regimento Interno deveréo ser
protocolados pelo interessado ou por seu procurador legalmente constituido:

| - na Secretaria Geral dos Cursos quando se tratar de assunto académico da
competéncia direta dos Colegiados de Cursos e do Programa de Poés-
Graduagdo em Quimica stricto sensu;

Il - no setor de Protocolo da Unidade, quando se tratar de outros assuntos. Os
requerimentos serdo direcionados as secretarias da Direcdo, dos
Departamentos ou dos Colegiados de Graduacdo e do Programa de Poés-
Graduacao em Quimica stricto sensu, de acordo com a autoridade ou 6rgao de
cuja decisao se recorre.

Paragrafo Unico - Os requerimentos de que trata o caput deste artigo somente
tramitardo quando devidamente instruidos.

TITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 73. As composicdes dos Colegiados e respectivos mandatos e reconducdes
estdo sujeitas a alterag6es, de acordo com os principios dispostos no Regulamento de
Ensino de Graduacdo e Pods-Graduacdo (REGPG), a ser publicado, conforme § 2°,
art.33 do Regimento Geral da UFBA.

*Art. 74. Nos termos do art. 48 do Estatuto da UFBA, “na auséncia de
competéncia definida estatutaria ou regimentalmente, as decisdes académicas e
administrativas serdo tomadas pela autoridade de menor escala hierarquica, nao
podendo, no caso, qualquer processo tramitar por mais de trés instancias, incluido o
dirigente do Org&o ou Colegiado, quando a matéria se relacionar a suas atribuicdes”.

*Art. 75. Nos termos do art. 143 do Regimento Geral da UFBA, “é vedado, para
quaisquer fins, o0 uso ndo autorizado do nome e dos simbolos da Universidade”.

Paragrafo Unico. “A autorizacéo seréd dada pelo dirigente da Unidade Universitaria
ou Orgao da Universidade a que estiver vinculada a atividade”.

Art. 76. Os casos omissos no presente Regimento serdo submetidos a
Congregacédo da Unidade.

Art. 77. Este Regimento entrard em vigor apos aprovacao pela Congregacédo do
Instituto de Quimica e pelo Conselho Universitario, revogadas as disposicdes em
contrario.

Sala da Congregacao do Instituto de Quimica da UFBA, 25 de outubro de 2010.
Dirceu Martins

Presidente da Congregagao
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